
 

- STELLENAUSSCHREIBUNG - 

 

 

Der Bereich 66 –Tiefbau, Bauverwaltung und Umwelt- sucht zum nächstmöglichem Zeitpunkt  

EINE MITARBEITERIN / EINEN MITARBEITER (d/m/w)  

FÜR DAS AUFGABENGEBIET  

„ALLGEMEINE TIEFBAUANGELEGENHEITEN“  
 

EG 12 TVöD-VKA | Vollzeit | unbefristet  

 

 

UNSER ANGEBOT 

Die Stadt Kaarst (ca. 43.500 Einwohnerinnen und Einwohner) ist eine aufstrebende mittlere kreisangehörige Stadt im Rhein-Kreis 

Neuss mit einem attraktiven Bildungs- und Freizeitangebot. Die Stadtverwaltung Kaarst ist sehr kinder- und familienfreundlich. 

Wir bieten Ihnen neben beruflicher Sicherheit ein modernes Arbeitsumfeld sowie flexible Arbeitszeiten und individuelle Arbeits- 

und Teilzeitmodelle zur optimalen Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Wir fördern die Gleichstellung unserer Mitarbeitenden 

und begrüßen deshalb Bewerbungen aller Menschen, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, sozialer oder kultureller Herkunft, 

Alter, Weltanschauung, Behinderung, Religion oder sexueller Identität. Auf die Möglichkeit der Besetzung der Stelle in Teilzeit 

wird hingewiesen. Dabei sollte eine ganztägige Besetzung des Arbeitsplatzes gewährleistet sein.  

IHRE BEWERBUNG 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung bis spätestens 12.05.2024 vorzugsweise als pdf. Datei an: 

personalwirtschaft@kaarst.de oder an Stadt Kaarst, Die Bürgermeisterin, Bereich 10 –Personal und Organisation-, Abteilung 

Personalwirtschaft, Am Neumarkt 2, 41564 Kaarst. 

Kontakt:        Frau Raab, Personalwirtschaft, Tel. 02131 987 - 561 

Frau Bywalec, Bereichsleiterin 66–Tiefbau, Bauverwaltung und Umwelt- Tel. 02131 987 - 808 

Bezüglich des Datenschutzes beachten Sie bitte die Datenschutzerklärung auf der Homepage der Stadt Kaarst.  

IHR PROFIL 

· Erfolgreich abgeschlossenes Studium 

(Bachelor/Diplom/Master) im Bauingenieurwesen in der 

Fachrichtung Tiefbau, Siedlungswasserwirtschaft oder 

vergleichbar 

 

Wünschenswert sind: 

· Berufserfahrung in der Ausschreibung und Bauleitung 

von Tiefbaumaßnahmen  

· Kenntnisse im Bereich der Straßenbeleuchtung  

· Erfahrung in der Anwendung von Standardsoftware 

(MS-Office-Programme, Kanal- und Straßenplanung, 

GIS, AVA) 

 

· Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

· Führerscheinklasse B und die Bereitschaft zum Einsatz 

eines privaten Kfz für dienstliche Zwecke    

· Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen und 

Teamfähigkeit 

 

 

IHRE AUFGABEN 

· Ausschreibung und Vergabe von Bau-, Liefer- und 

Dienstleistungen 

· Bauüberwachung von Erschließungs-, Kanal- und Straßenbau- 

sowie –sanierungsmaßnahmen 

· Prüfung und Freigabe von Abschlags- und Schlussrechnungen 

inklusive der Nachtragsprüfung sowie die Führung von 

Nachtragsverhandlungen 

· Vermessung und Erstellung von digitalen Bestands- und 

Abrechnungsplänen 

· Abnahme von Bauleistungen 

· Koordinierung und Abstimmung der an den Projekten 

beteiligten Fachgutachtern und Behörden 

· Vorbereitung und Mitwirkung bei der Vergabe und Betreuung 

von Rahmenverträgen 

· Technische Angelegenheiten der Straßenbeleuchtung 

· Pflege der Standardleistungsverzeichnisse 

 

 

 

mailto:personalwirtschaft@kaarst.de

