kaarst”

- STELLENAUSSCHREIBUNG -

Der Bereich 32 -Ordnungsangelegenheiten, Verkehr, Birgerbiro und Feuerwehr— bietet ab dem 01.08.2023, in

Zusammenarbeit mit dem Landesfeuerwehrverband Hessen, die Méglichkeit ein

FREIWILLIGES SOZIALES JAHR IM AUFGABENGEBIET
~FEUERWEHRANGELEGENHEITEN"

zu absolvieren

IHRE AUFGABEN

- Unterstlitzung der hauptamtlichen Geratewarte bei der
Pflege, Priifung und Instandhaltung der
feuerwehrtechnischen Ausrilistung sowie der
Feuerwehrfahrzeuge

- Brandschutzerziehung in den Kindertagesstatten

- Mitarbeit in der Brandschutzaufklarung sowie der
Offentlichkeitsarbeit

- Unterstlitzung bei der Organisation von Aktivitaten der
Freiwilligen Feuerwehr, u.a.:

o Begleitung der Ausbildungsdienste der
Jugendfeuerwehr
o Jugendarbeit in der Jugend- und

IHR PROFIL

- Mindestens 18 Jahre und hochstens 27 Jahre alt

- Interesse an padagogischer und technischer Arbeit

- Mitglied einer Feuerwehr

- Abgeschlossener Feuerwehrgrundlehrgang oder
Bereitschaft diesen zu absolvieren

- Flhrerschein der Klasse B

- Gesundheitliche Eignung fir den
Feuerwehreinsatzdienst (mind. G26.2)

- Bereitschaft bei Bedarf auch auBerhalb der regularen
Arbeitszeiten Dienst zu verrichten

- Gute Computerkenntnisse in MS Office (Word, Excel,
PowerPoint)

Kinderfeuerwehr)
- Unterstlitzungsarbeiten in den Verwaltungstatigkeiten
des vorbeugenden Brandschutzes
- Teilnahme an den Einséatzen der Freiwilligen Feuerwehr
Kaarst wahrend der Dienstzeiten
- Fahr- und Botendienste

Die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Kaarst verfligt Gber 140 Einsatzkrafte, eine groBe Jugendfeuerwehr und eine Kinderfeuerwehr.
Im Tagesdienst sorgen 13 stadtische Mitarbeiter dafiir, dass das Ehrenamt unterstitzt und entlastet wird. Daneben werden hier
die gesetzlichen Aufgaben nach dem Gesetz liber den Brandschutz, die Hilfeleistung und den Katastrophenschutz (BHKG)
wahrgenommen.

Das FSJ wird in Vollzeit absolviert. Die wochentliche Arbeitszeit betrdgt 39 Stunden. Die padagogische Betreuung erfolgt durch
den Landesfeuerwehrverband Hessen (u. a. Organisation und Durchfiihrung der Bildungswochen, Einsatzstellenbesuche).

Die Stadt Kaarst (ca. 43.500 Einwohnerinnen und Einwohner) ist eine aufstrebende mittlere kreisangehdrige Stadt im Rhein-Kreis
Neuss mit einem attraktiven Bildungs- und Freizeitangebot. Die Stadtverwaltung Kaarst ist sehr kinder- und familienfreundlich.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen wuns auf lhre aussagekraftige und vollstdindige Bewerbung vorzugsweise als pdf. Datei an:
personalwirtschaft@kaarst.de oder an Stadt Kaarst, Die BlUrgermeisterin, Bereich 10 -Personal und Organisation-, Abteilung
Personalwirtschaft, Am Neumarkt 2, 41564 Kaarst.

Kontakt: Herr Hurow, Personalwirtschaft, Tel. 02131 987 — 511

Herr Kalla, Bereich 32-Feuerwehr, Tel. 02131 987 - 6427

Bezliglich des Datenschutzes beachten Sie bitte die Datenschutzerklarung auf der Homepage der Stadt Kaarst.
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